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Monsieur le Directeur, 

Les Adjoints Administratifs et les Secrétaires administratifs de l’Office National des Forêts sont dans 

l’attente depuis plus d’un an, de la publication de 2 textes les concernant.  Pour les premiers, il s’agit 

de l’arrêté revalorisant leur PSR de 880 € et pour les seconds de la mise en œuvre du NES B. Ces 2 

textes ont été soumis  à l’avis d’un CTPC de la fin du 1
er

 semestre 2010. 

Par courrier du 22 février 2011 je portais à votre connaissance l’attente de la revalorisation de la PSR 

pour les Adjoints administratifs,  et malheureusement à ce jour, ces dossiers ne sont toujours pas 

aboutis.  

Je pense que vous comprendrez l’exaspération croissante des personnels concernés, dans un climat 

déjà délétère. La signature prochaine du contrat d’objectifs 2012-2016, va aggraver le malaise 

existant dans la mesure où il est prévu la suppression de 700 postes dont 550 de fonctionnaires. 

L’amertume se double d’une totale incompréhension et du sentiment d’être floué, car l’ONF 

bénéficiait d’une possibilité de retour catégoriel de 2,4  M€ au titre de 2010 couvrant bien plus que 

les 2 mesures évoquées précédemment. 



Les personnels ont bénéficié  d’un retour catégoriel 2010 égal à 0 €, vivant très mal les annonces 

faites dans la presse d’une redistribution de plus de 50 % de la masse salariale relative aux 

suppressions de postes. 

L’année 2011 est presqu’achevée et les personnels de l’ONF n’ont pas encore eu de retour catégoriel 

au titre de cette année. 

Mon organisation représente 54,50% des gestionnaires administratifs, je souhaite que Monsieur le 

Ministre de l’Agriculture se saisisse dès maintenant de ces 2 dossiers afin qu’ils aboutissent dans les 

meilleurs délais et en tout état de cause avant la fin de cette année. 

Je vous remercie pour l’attention que vous porterez à la situation de ces personnels. 

Je vous prie de recevoir Monsieur le Directeur, l’expression de mes sentiments respectueux. 

 

Le Secrétaire Général 

Signé : Marc Coulon 

 


